军事教学与研究室岗位职责

一、依据《普通高等学校军事课教学大纲》的规定要求，负责学生军事理论教学和军事技能训练工作。制订教学、训练计划并组织实施；制订有关规章制度；搞好教学、训练考核与总结。
二、军训期间协助军训团工作，协调军训团和学校有关部门的工作联系；

三、根据各院教学任务书，制定军事理论课教学课程表，并组织检查任课教师按课程表准时施教；

四、组织军事教师正式业务学习，开展军训和军事理论课备课、试教和教学方法研究，提高教师业务素质和教学水平；

五、做好军训课程的考勤、考试（考察、考核）、评卷、计分、资料汇集和学籍管理工作，并向各系报告学生成绩；

六、掌握军训经费开支和结算，负责购置军训所需的物资、装备、器材，做好军训的后勤保障工作，加强军训场地建设；

七、做好集中军训的安全工作，防止事故，保障安全施训；

八、总结交流学生军训工作经验，提出改进意见。

